
Protokół
z posiedzenia Wydziałowego Zespołu ds. dodatku motywacyjnego

Wydziału Rolnictwai Leśnictwa Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie

1. Zespół powołany decyzją nr 14/2021 Dziekana Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa z dnia 22
czerwca 2021 w składzie:

przewodniczący:
prof. dr hab. Krzysztof. Jankowski - dziekan
członkowie:
prof. dr hab. Agnieszka Pszczółkowska - przewodnicząca dyscypliny naukowej rolnictwo
i ogrodnictwo
prof. dr hab. Jadwiga Wierzbowska - z-ca przewodniczącej dyscypliny naukowej
rolnictwoi ogrodnictwo
dr hab. Jacek Olszewski, prof. UWM - prodziekan ds. studenckich
dr inż. Agnieszka Beęś- prodziekan ds. kształcenia
dr Joanna Paprocka- przedstawiciel ZNP
dr Wojciech Truszkowski- przedstawiciel NSZZ „Solidarność”

w dniu 19 stycznia 2023 roku dokonał podziału dodatku projakościowego na lata 2023-2024
na Wydziale Rolnictwa i Leśnictwa Uniwersytetu Warmińsko-Mazurskiego w Olsztynie w
oparciu o:

— Porozumienie zawarte w dniu 8 czerwca 2021 roku pomiędzy Rektorem UWM w
Olsztynie a przedstawicielami związków zawodowych działających w UWM w Olsztynie
oraz

— Kryteria wydziałowe dotyczące szczegółowego sposobu uwzględniania aktywności,
będących podstawą do przyznania dodatkowej części wynagrodzenia zasadniczego
(tzw. „projakościówki”) nauczycielom akademickim Wydziału Rolnictwa i Leśnictwa na
lata 2023-2024 z dnia 25 czerwca 2021 roku.

2. Projakościowa część podwyżki na lata 2023 i 2024 w kwocie 38 983 zł została podzielona
oddzielnie za działalność naukową prowadzoną w latach 2021 i 2022, dydaktyczną - w roku
akademickim 2020/2021 i 2021/2022 i organizacyjną - w latach 2021 i 2022, według
poniższej tabeli:

Działalność
| SUMAnaukowa dydaktyczna organizacyjna

70% kwoty 15% kwoty 15% kwoty
przeznaczonej na przeznaczonej na przeznaczonej na= : : AZ 38 983 zł

podwyżkę projakościową|podwyżkę projakościową|podwyżkę projakościową
(27 288 zł) (5 848zł) (5 847 zł)

. Podwyżkami projakościowymi zostało objętych 74 nauczycieli akademickich (tj. 69.81%
nauczycieli akademickimi zatrudnionych na Wydziale Rolnictwa i Leśnictwa na dzień 31
grudnia 2022 roku), w tym.
— za działalność naukową dodatek projakościowy przyznano 58 osobom, które otrzymały

221,50 i więcej punktów. Kwotę podwyżki w części naukowej wyliczono w oparciu o

procentowy udział dorobku naukowego pracownika w ogólnej liczbie punktów za



działalność naukową, uwzględniając liczbę pracowników WRiL uprawnionych do dodatku
projakościowego.

— za działalność dydaktyczną dodatek projakościowy przyznano 30 osobom, którzy
otrzymali 41,40 i więcej punktów. Kwotę podwyżki w części dydaktycznej wyliczono w
oparciu o procentowy udział dorobku dydaktycznego pracownika w ogólnej liczbie
punktów za działalność dydaktyczną, uwzględniając liczbę pracowników WRiL
uprawnionych do dodatku projakościowego.

— za działalność organizacyjną dodatek projakościowy przyznano 29 osobom, którzy
otrzymali 60,00 i więcej punktów. Kwotę podwyżki w części organizacyjnej wyliczono w
oparciu o procentowy udział dorobku organizacyjnego pracownika w ogólnej liczbie
punktów za działalność organizacyjną, uwzględniając liczbę pracowników WRiL
uprawnionych do dodatku projakościowego.

4. Listę pracowników WRiL z kwotami przyznanego dodatku motywacyjnego (tzw.
projakościówki) w poszczególnych obszarach działalności stanowi załącznik nr 1. Brak
pracownika na liście (załącznik nr 1) oznacza nieprzyznanie dodatku motywacyjnego na lata
2023-2024 w żadnej z ocenianych działalności.

5. Informacje o podziale dodatku motywacyjnego zostaną upublicznione w dniu 20 stycznia
2023 za pośrednictwem kierowników jednostek organizacyjnych WRiL poprzez przesłanie
pocztą elektroniczną listy pracowników zawierającej: identyfikator oraz kwoty przyznanych
dodatków projakościowych w poszczególnych działalnościach.

6. Kierownicy jednostek organizacyjnych WRiL zobowiązani są do poinformowania w dniu 20
stycznia 2023 roku pracowników jednostki o możliwości zapoznania się z listą pracowników
WRiL, którym przyznano dodatek projakościowy na lata 2023-2024. Listy powinny być
udostępnione nauczycielom akademickim w sekretariatach jednostek do 25 stycznia 2023
roku.
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